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本章思考题

1、什么是安全系统论？

2、事故统计的基本方法有哪些？

3、系统安全预测的基本方法有哪

些？



§§66--11 安全系统论原理安全系统论原理

基本概念基本概念

安全系统安全系统论原理论原理

安全系统工程安全系统工程



一、基本概念

什么是系统1

系统就是由相互作用和相互依赖的若干组成

部分结合成的具有特定功能的有机整体。系统有

自然系统与人造系统、封闭系统与开放系统、静

态系统与动态系统、实体系统与概念系统、宏观

系统与微观系统、软件系统与硬件系统之分。



什么是工程2

工程(engineering)是指服务于特定目的

的各项工作的总体。希望工程指为救助失学儿

童重返校园的各种工作的总称。我们这里讲的

工程具有广泛的意义，不仅指与物质、能量等

有关的工作，而且包括信息处理、人的行为、

心理研究各个方面。



什么是系统工程3

系统工程是组织管理系统的规划、设计、

制造、试验和使用的科学方法，是一种对所有系

统都具有普遍意义的科学方法。系统工程是20世

纪50年代发展起来的一门新兴科学，它是以系统

为研究对象，以现代科学技术为研究手段，以系

统最佳化为研究目标的科学技术。为各行各业、

各个领域管理现代化提供了基本理论和方法。



什么是安全系统工程4

安全系统工程是采用系统工程的原理和方法，识

别、分析和评价系统中的危险性，并根据其结果调整工

艺、设备、操作、管理、生产周期和投资费用等因素，使

系统所存在的危险因素能得到消除或控制，使事故的发生

减少到最低程度，从而达到最佳安全状态。简单地说，安

全系统工程就是用系统工程的知识、方法和手段解决生产

中的安全问题。它的最终目的是消除危险，防止灾害，避

免损失，保证人身财产安全。



二、安全系统论原理

1、系统原理就是运用系统理论对管理进行系

统分析，以达到科学管理的优化目标。

2、系统分析就是如何确定系统的各组成部分

及相互关系，使系统达到最优化而对系统进行的

研究。



系统分析

分析系统结构及相互作用

了解系统要素及构成
探讨系统的改进

弄清系统功能 研究系统的联系

把握系统的历史分析



管理欠缺

人的不安全行为 物的不安全状态 环境不良

事故系统



人
观念,意识
行为,品德

人文安全素质

物
机的本质安全化
良好的环境
物的安全状态

能量
机械能,电能,
化学能,热能,
声能,辐射能...

信息
原始信息

    加工信息...

安全系统



分析 评价 预测

对系统

进行深

入细致

分析

对系统进

行危险性

定性与定

量评价

对系统

未来安

全状况

进行预

测

三、安全系统工程的基本内容



生产安全事故生产安全事故

事故统计方法事故统计方法

事故事故安全评价安全评价

§§66--22 事故统计分析事故统计分析



一、生产安全事故

《生产安全事故报告和调查处理条

例》（简称条例），是2007年3月28日国

务院第172次常委会通过，并于2007年6月

1日施行，全法共6章46条。其立法目的是

为了规范生产安全事故的报告与调查处理

，落实生产安全事故责任追究制度，防止

和减少生产安全事故。

1、条例概述



本条例中的生产安全事故是生

产经营单位在生产经营活动中突然

发生，伤害人身安全和健康或者损

坏设施或者造成经济损失的，导致

原生产经营活动暂时或永远终止的

意外事件。

2、生产安全事故的内涵界定



事故定级要素的界定必须从各类事故侵犯的相

关主体、社会关系和危害后果等方面来考虑：

1.人员伤亡的数量(人身要素)，为第一要素。

2.直接经济损失的数额(经济要素)。

3.社会影响(社会要素)。

因此，一般事故分为四个等级：特别重大事故、

重大事故、较大事故、一般事故。

3、生产安全事故分级



1.补充分级。除了对事故分级的一般性规定之外，

考虑到某些行业事故分级的特点，《条例》第三条第二

款规定:国务院安全生产监督管理部门可以会同国务院

有关部门，制定事故等级划分的补充性规定。

2.社会影响恶劣事故。《条例》第四十四条规定：

关干社会影响恶劣事故报告和调查处理的规定没有明确

其事故等级，在实践中可以根据影响大小和危害程度，

比照相应等级的事故进行调查处理。

特殊的事故分级



特别重大事故指

一次造成30人以上死

亡，或者100人以上

重伤(包括急性工业

中毒，下同)，或者1

亿元以上直接经济损

失的事故。

特别重大事故

辽宁省铁岭钢水包脱落事故



重大事故

重大事故指一次

造成10人以上30人以

下死亡，或者50人以

上100人以下重伤，

或者5000万元以上1

亿元以下直接经济损

失的事故。

宁夏“10·16” 重大事故现场



较大事故

较大事故指一次

造成3人以上10人以

下死亡，或者10人以

上50人以下重伤，或

者1000万元以上5000

万元以下直接经济损

失的事故。
广州在建地铁隧道气体爆炸事故



一般事故

一般事故指一

次造成3人以下死亡

，或者3人以上10人

以下重伤，或者300

万元以上1000万元

以下直接经济损失

的事故。



二、事故类型

其他伤害火药爆炸坍塌触电

中毒和窒息瓦斯爆炸高处坠落起重伤害

其他爆炸放炮火灾机械伤害

受压容器爆
炸

透水灼烫车辆伤害

锅炉爆炸冒顶片帮淹溺物体打击

1

按
事
故
类
别



2

按
伤
害
程
度

伤害事故伤害事故伤害事故

轻伤轻伤

重伤重伤

死亡死亡



3

按
事
故
严
重
程
度

重伤事故

轻伤事故

一般死亡事故 重大死亡事故

特别重大伤亡事故

特大伤亡事故事故



4

按
事
故
类
别

1

一
般
事
故

2

较
大
事
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3
重
大
事
故

事 故事 故

4

特
大
事
故



5

按
受
损
方
式

1

火
灾
及
爆
炸

2

破
裂
及
崩
塌

3
工
业
中
毒

事 故事 故

4

劳
动
伤
害



三、伤亡事故的处理程序

1

抢
救
与
现
场
保
护

2

组
成
调
查
组

3

现
场
勘
查

4

事
故
分
析

5

制
定
防
范
措
施

6

事
故
审
理
与
结
案
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事故处理的基本程序

事故报告与现场保护

事故调查

事故处理与结案

基
本
程
序

基
本
程
序



1. 事故报告与现场保护

事故报告

安全生产法42条规定：生

产经营单位发生重大生产事故

时，单位主要负责人应当立即

报告，组织抢救……

现场保护
在井喷事故中：10175人

入院观察治疗，大约有6万人

星夜被紧急疏散。



人员材料 环境、物材料 管理材料 事故过程材料

成立调查组

事故现场调查

事故事实材料的收集及鉴定

2

事
故
调
查

现场勘查 调查询问

物证搜集 人证材料搜集

事故处理与结案事故处理与结案

回
压
阀

钻
井
工

调查什么？调查什么？



3.事故处理与结案

原因分析

直接原因：钻具组合时私

自去掉回压阀的违章操作。

间接原因：没有在最短的
时间内放喷点火。

责任分析

直接责任者

领导责任者

主要责任者

核
心
要
素



样本

事
故
处
理
意
见
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事故上报审批结案

结案时限

审批程序

材料归档



四、事故统计分析

1

资
料
需
准
确

2

选
用
科
学
方
法

3

统
计
图
便
于
比
较

基本要求基本要求

事故统计分析

是指以大量的伤亡

事故资料为基础，

应用数理统计的原

理和方法从宏观上

探索事故发生原因

及规律的过程。



常用方法之一常用方法之一

1

数
据
统
计
法

数据统计法是把统计调查所得到

的数字资料，经过汇总整理，按一

定的顺序填列在一定的表格之内。

通过表中的数字、比例，可以进行

安全生产动态分析，研究对策，实

现安全生产动态控制。



【某金矿死亡重伤统计表】



常用方法之二常用方法之二

2

图
表
分
析
法

图表分析法是以统计数字为基础，

用几何图形、表等来表达统计结果。常

见方法：

1、排列图（主次图）

2、事故趋势图（事故动态图）

3、控制图



【某厂事故主因次图】



【某厂事故趋势图】



【某厂事故控制图】

根据事故趋势图的

平均值，然后依据

下一周期的安全目

标，预计下一周期

的事故平均值，并

标出上下波动的界

限，画在图上。

理论模型

PPUCL 2+=

PPLCL 2−=



例6.1
某大型钢铁公司统计近10年工伤死亡人

数为226人。2006年厂方要求伤亡率下降

40%，求今年的死亡人数控制范围。

解：依据题意要求，该厂10年中平均人员伤亡率为：

今年要求下降40%后的人员伤亡率为：

%6.22%100
10
226%10010 ＝＝

统计总时间

伤亡总人数
××=P

( ) 56.136.06.22%401102006 =×=−×== PPP

控制上限人数为：



∴该厂今年的伤亡人数控制范围为

人2156.13256.132 ≈+=+= PPUCL
控制下限人数为：

人－－ 656.13256.132 ≈== PPLCL

[ ]216=KZFW



五、安全评价分析

安全评价是应用系统科学的思想方

法对系统存在的危险进行定性或定量

分析，判断系统发生事故的可能性大

小及其严重程度，采取相应的措施使

系统达到社会所要求的安全标准的一

种科学方法。



安全评价步骤安全评价步骤

基
本
步
骤

1

初
步
分
析

2

定
性
分
析

3
定
量
分
析



六、安全评价方法

常用方法常用方法 评价的方法很多

且各有特色。例如：

安全检查表、事件树

分析、指数评价法、

数学模型计算等。



安全检查表法安全检查表法

设计用安全检查表1

厂级安全检查表2

车间安全检查表3

工段及岗位安全检查表4

专业性安全检查表5



【某车间安全检查表】

5企标不影响行走
水沟、矿槽篦条盖板是否齐
全、是否盖严

14

……………

5企标分类放齐工具箱是否在规定地点放整齐5

5国发(?5)52完好牢固
班组生产设备、安全罩、防护
罩是否齐全

4

5
国发
(63)244

严格认真
交接班检查是否执行操作牌制
度

3

10
国发
(63)244

每周一次
班组安全是否正常(发言人占
75%)

2

5国发(75)52考试合格
新工人工岗前是否进行过安全
教育

1

实得标准颁发单位要 求
备注

得 分标 准
检 查 内 容

序
号

检查人： 检查日期： 年 月 日



例 6.2例 6.2

针对某系统而制定了企业安全评价标准，按评价范

围确定了10个评价表，分别是：

（1）厂长决策评价表.（2）分级管理分线负责制评

价表.（3）五种机械五种电动工具评价表.（4）设备

安全评价表.（5）区域管理评价表.（6）尘毒治理评

价表.（7）教育培训评价表.（8）消防安全评价表.

（9）隐患整改评价表.（10）事故指标及事故处理评

价表，均采用百分制.

试采用加权法对企业进行安全评价。



解：加权法评价的数学模型为：

m――安全评价结果值;

i

n

i
i mkm ∑

=

=
1

im ――按某一评价表评价的实测值;

ik ――按某一评表计值的权重系数;

n――评价表个数;

i――评价表序号.



采用专家评分方法确定各表权重系数为：

采用10个评价表对某企业的实际测量值为：

0.20.150.050.10.10.050.080.070.10.1权重系数

10987654321评价表

806570808060949085100实测结果

10987654321评价表

则该企业的安全评价为：

8057.80
1

>== ∑
=

i

n

i
imkm

即该厂为安全级企业。


